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ACTAS DE ACTIVIDADES

FECHA: 25-09 - 2025 HORA INICIO: 09: 00 A.M HORA FIN: 12:00 P.M

LUGAR: FUNDACION LA CASA DEL NINO

MODALIDAD: HOGAR SUSTITUTO DISCAPACIDAD Y ENFERMEDADES DE CUIDADO
ESPECIAL

TEMA:
v' Gestion del tiempo
v" Planeacion
v' Herramientas para la gestion del tiempo.

OBJETIVO
Fortalecer las competencias del talento humano, brindando herramientas teoéricas y
practicas para la gestion efectiva del tiempo y la planeacion de actividades, con el fin de
optimizar el desemperio laboral, mejorar la organizacion de las tareas diarias y contribuir
a una atencién oportuna y de calidad a las familias sustitutas y a los nifios, nifias y
adolescentes bajo medida de proteccion.

HERRAMIENTAS A UTILIZAR:
¢ Herramientas audiovisuales
o Papeleria y materiales didacticos

DESARROLLO
El dia 14 de septiembre del presente afo, a las 9:00 a.m., se llevd a cabo una jornada
de fortalecimiento del talento humano en las instalaciones de la Fundacién la Casa del
Nifio, conforme al cronograma de fortalecimiento previamente establecido.

Esta jornada tuvo como propdésito brindar herramientas practicas para mejorar la gestion
del tiempo, fortalecer la planeacion de actividades y conocer estrategias que permitan
una administracion mas eficiente del trabajo diario.

Durante el espacio formativo se abordaron aspectos clave como la identificacion de
prioridades, el uso del tiempo segun metas y objetivos, y el manejo del cronograma de
actividades, haciendo énfasis en la importancia de la organizacion y la disciplina como
factores determinantes para el buen desarrollo de las funciones en la modalidad. Asi
mismo, se presentaron herramientas utiles para la gestion del tiempo, tales como
agendas fisicas o digitales, listas de tareas, matrices de priorizacion, técnicas de bloqueo
de tiempo y aplicaciones tecnolégicas de apoyo.
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El equipo participante manifesto interés en el tema, compartio experiencias relacionadas
con los retos de su labor diaria y reconocié la importancia de aplicar estas herramientas
para lograr una mejor organizacion, reducir el estrés operativo y mejorar el
acompafamiento a las familias sustitutas.

IMPACTO
La jornada permiti6 fortalecer la capacidad del talento humano para organizar de manera
mas efectiva su tiempo y responsabilidades, lo que se traduce en una mejor planificacion
del acompafamiento técnico a las familias sustitutas, mayor claridad en la priorizacién
de tareas y una reduccion en los niveles de estrés laboral.

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

ITEMS Sl

oz

Las actividades se llevaron a cabo en el tiempo estipulado

Los participantes se vincularon activamente

Se realiz6 acompafiamiento satisfactorio por parte del equipo

X|X| X| X

La actividad logro el objetivo

FIRMAS DE PROFESIONALES

Maria José Viloria Elles Psicologa - .
Hd na yoge Veloa gles.
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